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1' O6qee rloJror(eHlrq'

1.1. lloloxenue o conere MyHr4rIr4rraJIbHOfo 6roAxernoro yqpexAeHl4{

AonoJIHI,ITeJIbHorO o6pasoeanu-a clopT?IBHofi IIIKoJIII ropoAcKoro oKpyra ropoA

HeQrerarvrcrc paspa6oTaHo B COOTBeTCTBIIU C YCraeoMMyHulqzI€uIbHOfO 6rO4XeTlroro

1.2. Coeer MEY AO CIII (4aree

yrrpaBneHr4f yarpex It)iHVL, COCTOflIIIU11 Us lpeAcTaBrarenefi I{3 COCTaBa pa6OTHI'IKOB

YupeNgenzr, po4urenefi (Saronnrrx rpeAcraBurenefi) HecoBepIreHHOJIerHI4x

o6yrarou1vrxcfl., ooynutotuuxcfl. YupeNAeilng a TaKxte B cocraB cOSera Y'rpeN4euIar

MOXeT BXOAT4Tb rrpeAcTaB[TeJrb vupe4rarens. K KOMIIeTeHqlu coneTa y'{pexAeHl4f,

orHocrrrcfl: orrpeAeJreHrre ocHoBHbrx HarlpaBlenr'rfi pa3Bvrrvrfl' n SyuxqvroHkrpoBa*Lrfl'

Vupex4enur, IIpkIHtTI4e npolpaMMbl pa3BvlTufl' Yupex.4enHx, peIxeHLIe crropHblx

BorrpocoB. coeer YupeN4enur LIMeeT IIpaBO BHOCI4Tb IIpeAJIOXC)HVTfl' IIO pa6ore

c rpyKryp HbIX rI o AP az Ae terrutrt.

2. Ocnosnrre 3aAarln u QYnnquu'
ocnosHrrMlr 3 aAaqa\4z c osera vup eN Ile]g.|/Ifl, .f, BJIf, I()T0-'I :

- onpeAeneH[e cTpaTerv v pa3BvlTr4fl IITKOJIbI ;

- pa3BvrTvre MaTepkTaJrbHo-TexHLlrIeCKOfi,6ass VupeN4eHVIs'Vr ynrluleHneyCnoBVr4

o6y.reHzr vI TPyAa o6yrarorUvrxcfl' 14 pa6olrzron sa cq€r 11puBJ1eqeHl1q

AOuOIHI,ITeJIsHbIX I{CTOTIHI4KOB MaTepIIZIJIbHbIX U QUnanCOBbIx CpeACTB ;

- co3AaHr4 e krpeanv3aliz)AUpOrpavrvr AOIIOJIHI4TeJIbHbIX o6pasonareJlbHblx ycnyf;

-opraHl,l3ar\vrfl'uhroit'upllHoc.'IlqefiAoxoAAerreJlbHocrkT;
pa3Br{Tr4e nnQpacrpyKTypbr vr ceTI'I ZUSOpvTaIILIOHHO-KOMMyHI{KaTI4BHbIX

rexnoloruft;
KoHTpoJIb HaA nop.gAKoM pacXoAoBaHLIfl 6rogxerHrrx vI sHeSIoAxeTHbIX

cpeAcTB;

- BeAeHI,Ie BOnpocaMI4 STI4KII LI fJIacHocTLl'

coser vupex4eHr,rx npu ocyIqecTBJIeHVWI CBOefi Ae-[TeJIbHOCTI4 BbIloJIHfeT

cneAyloque QYnrquu:
- yqacrByer B o6cyN4euI4I'I BolpocoB cBt3aHHbIX c

n au6 ole e B alKHbIX Meponpv-trrufi Y'rp e)KAeHI4s ;

rroAroroBrofi u nPoBeAeHI{eM

_oKa3bIBaeTIIoMoIIIbBopfaHII3aIIzI4AeTcKofocaMoy[paBIIeHkIfl;

- vr1vllJvrvrpyer co3AaHLIe r YupeN4 eHv11pa6ory IIo 3aIIII4re IIpaB 4erefi;

rr3yrlaer 3arlpocbl HaceJIeHI4tr u HalpaBntreT pyKoBoAcTBy Yupex4euux

[peAnoxeHzr o6 oTKpbrTrlu B YUpex4euzra HOBbIX AOIIOJIHI4TeJIbHbIX
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образовательных и иных услуг населению; 

 контролирует поступление и расходование бюджетных ассигнований; 

согласовывает по представлению директора заявки на бюджетное 

финансирование; 

 участвует в распределении внебюджетных средств Учреждения на его 

развитие, в том числе на социальную поддержку работников и обучающихся; 

 утверждает локальные нормативные акты, регулирующие самостоятельную 

финансово-хозяйственную деятельность; 

 вносит предложения директору в части: материально-технического 

обеспечения и оснащения образовательного процесса, оборудование помещений 

учреждения; выбора учебных и методических пособий, игрового и учебно-

методического оборудования из перечня, рекомендованных (допущенных) к 

использованию в образовательном процессе Учреждения; создание в 

Учреждении необходимых условий питания; организации педагогической и 

психологической диагностики образовательных достижений детей; мероприятий 

по охране и укреплению здоровья детей; развитие воспитательной работы в 

Учреждении; 

 при отсутствии в учреждении Совета обучающихся, Совета родителей, при 

принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся 

Учреждения выносит мотивированное мнение по проекту в письменной форме 

директору Учреждения; 

 решает другие вопросы производственного и социального развития 

Учреждения, если они не отнесены к компетенции директора Учреждения или 

других органов управления Учреждением. 

 

3. Организация деятельности совета. 

Совет Учреждения создается в количестве 9 человек, избираемых из 

числа педагогических работников (3 человека), обучающихся среднего и 

старшего возраста 15-18 лет (3 человека), родителей (законных представителей) 

(3 человека). Председателем Совета Учреждения является директор Учреждения. 

Совет Учреждения собирается по мере необходимости, но не реже одного 

раза в квартал. Первое заседание проводится через месяц после создания Совета 

Учреждения. 

На первом заседании выбирают заместителя председателя и секретаря. 

Внеочередное заседание Совета Учреждения проводится: 

1) по инициативе председателя Совета Учреждения; 

2) по требованию представителя Учредителя; 

3) по заявлению состава Совета Учреждения, подписанному 1/4 или более 

членами его состава. 

Решение Совета Учреждения является правомочным, если на его 

заседании присутствовало не менее половины его состава и за решение 

проголосовало более половины присутствующих. Принимается решение путем 

открытого голосования. Заседание Совета Учреждения оформляются 

протоколом. Протоколы хранятся в делах в кабинете директора Учреждения.  

Совет Учреждения функционирует в соответствии с законодательством 

Российской Федерации в сфере образования и действует на основании 

настоящего Устава. 
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